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FORMAÇÕES

Certificada em Coaching pelo Integrated Coaching Institute - ICI; 

Trainer licenciada da Corporate Coach U International (CCUI/EUA)

Brain-Based Coaching – Results Coaching System;

Personal & Professional Coaching – SBC

Team Coaching – Brain-Based Coaching 

Coaching Ontológico - APPANA

Mestre em Gestão Empresarial pela FGV-EBAPE/RJ;

Especialista em Gestão Empresarial pela FGV

Formada em Psicodrama e em Análise Transacional;

Pós-Graduada em Gestão Empresarial na Saúde pelo IACHS/UCMD;

Especialista em Dinâmica de Grupo pela SBDG;

Especialista  em Recursos Humanos pela PUCRS;

Administradora de Empresas pela PUCRS.

ACADÊMICA

COACHING



Prêmios TOP SER HUMANO – ABRH-RS

CASE: Educação Corporativa nos Hospitais Privados – Brasil

Prêmio SER HUMANO OSWALDO CHECCHIA – ABRH NACIONAL

CASE: Efetividade do Programa de Coaching

Prêmios TOP SER HUMANO EMPRESARIAL – ABRH-RS

CASE: Efetividade do Programa de Coaching

CASE: Programa Acolher Mãe de Deus

CASE: Balanced Score Card em RH

CASE: Universidade Corporativa

CASE: Campanha de Otimização de Resultados

PREMIAÇÕES



@katia_magni_coach www.facebook.com.br/
3uptalentos

http://br.linkedin.com/
in/katiamagni

YOUTUBE
Digite: katiamagni

Estamos presentes!



a realizarem MUDANÇAS 
SIGNIFICATIVAS, em suas vidas, 

Nós desafiamos as PESSOAS

de modo a IMPACTAR POSITIVAMENTE, nas 
RELAÇÕES, nas EMPRESAS e no MUNDO.

Nosso PROPÓSITO



Por meio de CONVERSAS

Desenvolvemos PESSOAS

Com METODOLOGIA de COACHING e EMPATIA

Como FAZEMOS?



CONHECIMENTO 
NA PRÁTICA

CONVERSAS 
ORIENTADAS

LEVEZA NA 
COMPLEXIDAD

E

RELAÇÕES 
MUTUAMENTE 
RECÍPROCAS

EMPATIA NO 
PENSAR, 
SENTIR E 

AGIR



PESSOAS

RESULTADOS

+ QUALIFICADAS

+ SUSTENT VEIS

geram

Nossa CRENÇA



Potencializar 
TALENTOS.

Nossa Missão



COLABORATIVO

CRIATIVO
AMBIENTE







PRODUTOS 
CUSTOMIZADOS

LIDERANÇA RELAÇÕES FORMAÇÕES 
PARA RH

COACHING

O que fazemos?



Ram Charan

É preciso prepará-los!

A cada nível de complexidade o líder terá 

que desenvolver um novo conjunto de 

competências;

Não basta simplesmente expor a liderança a 

desafios diferentes e complexos, que exigirão novas 

competências. 

Nossa REFERÊNCIA
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Passagem 
01

GERENCIAR 
A 

SI MESMO

Passagem 
02

GERENCIAR 
OS OUTROS

Passagem 
03

GERENCIAR 
GESTORES

Passagem 
04

GERENTE
FUNCIONAL

Passagem 
05

GERENTE DE
NEGÓCIOS

Passagem 
06

GERENTE DE 
GRUPO

GESTOR 
CORPORATIVO

Ram Charan

Programa de  Desenvolvimento 
de Líderes: 3UP TALENTOS

Nossa REFERÊNCIA



Valores

Autoconhecimento

Comunicação
Não-Violenta

LIDERANÇA

Gestão do Tempo

Inteligência
Emocional

Feedback
Carreira

Gestão
Equipes

Coaching &
Mentoring

TEMAS

ESSENCIAIS
3UP TALENTOS



Aumento do 
Desempenho

Gerenciamento das 
Dificuldades

Melhoria da
qualidade decisória

Desenvolvimento da habilidade para os 
papéis de gestor,

líder e coach de equipe

Proposta e Metodologia de Coaching



Metodologia Coaching: para a realização do processo de Coaching
deverão ser consideradas as seguintes etapas:

Mapeamento
Desempenho
Carreira
Competências

1º
Encontro

Definição 
de Metas e 
Objetivos

Plano de 
Ação

Suporte 
Monitoramento 
Apoio

Avaliação do
Processo e 
Resultados

2º
Encontro

3º
Encontro

4º ao 9º

Encontro

10º
Encontro



Entregas

Empresa:
- Relatório com parecer individual referente as competências

- 2 ou 3 Reuniões de alinhamento e recomendações à empresa e  ao Coachee

Executivo:
- Relatório com parecer individual referente ao assessment

- Gráfico com mapeamento de competências

- Relatório de Treinamento e Desenvolvimento

- Resultado da avaliação dos liderados

- Plano de ação para desenvolvimento individual.



team
coaching



Team Coaching: Processo de Desenvolvimento 

de Competências em Equipe



COMPETÊNCIAS APP - COM FOCO EM RESULTADO



Competências APP - COM FOCO EM RELACIONAMENTO



Vanderlei Magni - Diretor Comercial

Entre em CONTATO COM A GENTE:

51.99386-1719
vmagni@uol.com.br

Obrigado 

pela sua atenção!



Nada lhe posso dar que já não exista 
em você mesmo. Não posso abrir-lhe outro mundo
de imagens, além daquele que há em sua própria alma.
Nada lhe posso dar a não ser a oportunidade, o impulso,
a chave. Eu o ajudarei a tornar visível o seu próprio 

mundo, e isso é tudo.

Hermann Hesse

OBRIGADA


